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1..1. К пря*rым расходам относятся расхOды. непосредственно связаЕные с оказанием

услуги} ]]оляостью переносиiчlь]е на себестоимость. Величина прямых расходOв
определяется по формуле:

Рпр - ФOТосн t Носн * Мз, rде

ФОТосн * оIlлата труда персонала, непосредgтвенно r{аствующего в оказании платной

услуги сOгласт{о штатного расписания, утзержденного в установленном порядке;

Носн - начисJlенl4я на оплату труда в соответствии с законодательством Российсrtой

Федераuии:

Мз - материальные затраты на приобретение инвентаря и др}тих расходных материалов,

используемьIх непосредственно в процессе оказания платной услуги.

ФOТос:l:До х (I + Кст * Ккв + Ксп) х Кетим х Кур х Кч l4l18, где

ФОТосн - заработная плата педагогического персонала;

ýо - базовьiй должностной оклад;

Кст - коэффициент стажа IтедагогиLIеской работы*;

Ккв - коэффичиент квалификации*;

Ксп * ltсэффициевт специфики работьi*l

Кстим - ;tоэффиrlиепт стимулирования* ;

Кур - районный коэффициент;

Кч - количеств0 педагогов" 0хваченных шлатными образовательными услугами;

4 - количество учебirых недеJlь в месяце;

lВ - количество часов на педагогиtIескую ставку в неделю.



Учебные и кавцелярские расходы

нЕки - 3080 руб.
ИТоГо:

Прч Bbtcu,Le*l образов{tнllu ч Cma)lce пес)аzоzчческой рабоmъl более 2а лепz (Ксm : а,25),

Bbtctl.t,eit ква:ttsфttксtrluсэнногl Kame?opu,lr (ккв: 0,55), dля _iluцеев Lt ?u"\хназ?"lй (I{сп:0,]5),

Ксl.ttuз,t -- за% - зсlрсtбt,lпзная п.па,п,ldl пeda,ztlz,ct за ] чсtс сосп,tавum"

1 0 абб ру,б. х { 1 - 0, 2 5+ 0,5j+ 0, t 5) х 1,3 х ], } 5 х },tел. / 4 / 1 8 :,la7,57 руб,

Носн = ФОТосн х Кн, где

Носн - Еачис-:lения Еа оплату труда в соответствии с законодатеJIьством Российской

Федераuлiи:

ФоТосн - оппата тр},да персонала, непосредствеЕно },п{аствующего в оказании платной

услуп1 согласно штатЕого расписбния, утвер}ItДенного в установпенном IIорядке;

Кн * коэффициент Еачис-l]ениJI на заработную плату (з0,2%\

4а7,57 1lуб, х 3а,2% : 1Ж,а9 руб,

мз - материальные затраты на приобретение инвентаря и других расходньж материалов,

испопъЗУеМЬЖне-lIосреДсТВенноВпроцессеокаЗанияшлатнойУслУги

Мз:7 950руб. l 9-+tec, l (}:заняtпuех 1развнес).хlне0,):22а,8руб,

Рuр=ФоТосн*Ноон+МЗ=4О7.5.7ру.б.+|2З'Оgруб.+22а,8ру6,=751'4брУб.

Величина косвенных i}асходов определяется flo формуле:

ркосв = ФOТоу * Ноу * Рх, где

Ркосв - величиЕа KocBeg:{b1x расходов, вкдючаемых в себестоимOсть платных услуг;

ФОТоу * оплата труда адмиЁистратив}Iо-управленческого, учебно-вспомогате,]IьFIого и

обслуяtиваrощего персонаца;

Ноу - начисления на оплату труда

Федерачии;

Рх - обцехозяйственные расходы,

ФоТоу = МРOТ х Кстим х кур х Кч / 4 / 40о где

ФОТоУ - оплата труда административно-управленческоГО, 1ллебно-всlIомогательного

обслуrrсивающего персона:rа;

МРОТ - минималъный разр{ер оттлаты труда;

в соответствии с зак0}1одательство},I Российской



Кстиьт - коэффиrrиеЕт стимулирования8 ;

Кур - районнъй коэффипиент:

Кч - количество персоната. охваченflOго платными образователъЕыми успугами;

4 - количество учебнъх неделъ в месяце;

40 - количество часов ча ставку в неделю.

PyKoBodttп,tejlb, за.ltес?111ll11е,7ь рукоtзоduпtеля пл{1??1лlсlй образовсtпtельлtоьt услуZu u уборъцtutа

сlужебньtх пo-1teltle+uit - зарабоftхнсrа п.паrl,tа за l час сосп?авuпх:

19 242 ру6,х ].3 х ],t5 х 1/ 4 / 4а -l79,79 руб.

Ноу * ФОТоу х Кн, где

Ноу - начисления на оплату труда в соответствии с законода:гельствоп,I Российской

Федерачии;

ФОТоу - оплата труда адп{инистративно-управленческого, учебно-вспомогательýого и

обслуживающег0 персонала;

Кн * коэффициент начисления на заработнуто плату (З0,2%)

179,79 руб. х 30,2?%: 54,30 руб.

Рх * обrцехозяйственные расходы;

Рх :3 710руб. / 9мес. / (} заuяmzlех I развнеd.х4rtеd-): 103,06руб.

Ркосtз = ]79,79 руб. + 54,30 руб. + ]О3,0б руб.= 339,85 руб.

1.'3. Себестоимость платной услуt:и складывается из суммы прямьш расходов,

включаемьlх в себестоймость услуги и косвенньж расходов, включаемых в стоимость

конкретной услуги:

Сб: Ршр * Ркосв, где

Сб - себестоимссть шлатной услуги;

Хозяйотвенные и доrrолнительЕые расходь]
йоrощrе и дезинфицирующие средства (порошки, мыло, хлорка) - 200 руб. х 9 меС. : 1800

пчб.
Хозяйственный инвентарь для содержания помещения в порядке: 1010 руб.
(мешки для fu{усора * 15 руб. х 9 мес, : 1з5 руб.. ведро для мытья полов - 80 руб., швабра

- 120 руб., ветошь для мытья поJ]ов * 50 руб. х 9 мес. : 450 руб., шерчатки резиновые - 25

руб. х 9 мес. :225 руб,}
Электротовары (лампы Лff - 15 шт. х 60 руб, : 900 руб.)
ИТоГо: 3 710 руб.



Рпр - веjIичина гtряil{ьIХ расходов, включаемых в с,ебестоиý{ость услуги;

РкосВ - величиНа KocBeIlHbIx расходОв, вклIOчаемьlх в стоимость конкретной услуги.

Сб : Р*р * Ркосв = 751.46 ру6. + зз9,85 руб- = 1 091,31 руб"

т.4. Тариф (т) на конкретную единицу платной успуги представляет собой сумь{у двух

, составляющих э"lIемеЕтов: себестоимости (Сб) и хрибыли (Пр):

т = Сб * IIро где

Т - тариф един1.1цы платной образовательной услуги (за 1 занятие для одНого ребенка);

Сб - себестоимостъ платной образовательной услуги;

Пр * прибьiль от конкретной услуги.

1.5. ПрибылЬ (IIр) от конкретной услуги рассчитьIвается исходя из уровня

рентабельности по формуле :

f]р = Сб х Рэ, где

Пр - лрибыJ]ь от конкретной услуги;

Сб * себестоимостъ конкретной услуги;

ре - уровень рентабельностиt Црименяемый при формировании цены на ко}{кретн}т0

платную успугу

Т: 1 091,31 руб. + 1 091,З1 руб.х 5аý/о:1636,97 руб.

I!еrlа еёutluцы плапlной о6lлазовапэельrrой ycjty?u за 1 учебньtй час аля odHozo человеliа

буdеm сосmавляmь прu лiоlLLl,чесl,t,tве человеli в ?руппе;

оm 11 человек- l 635,97 ру6. / l1 : 150 руб.


